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Satzung der Arbeiterwohlfahrt

Ortsverein Gerbrunn

Name und Sitz

1.

Der Verein fiithrt den Namen ,, Arbeiterwohlfahrt Ortsverein Gerbrunn e.V.
Die Kurzbezeichnung lautet , AWO-OV Gerbrunn e.V.”
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden.

2. Der Sitz des Vereins ist Gerbrunn.
3. Erist Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wiirzburg-Land e.V.

Ziel und Zweck

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein politisch und konfessionell unabhéngiger
Wohlfahrtsverband.

Zweck des Ortsvereins ist die Erfiillung der im Verbandsstatut der Arbeiterwohl-
fahrt genannten Aufgaben in seinem Bereich in der jeweils giiltigen Fassung,
insbesondere:

1.
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Vorbeugende und helfende Tétigkeit auf allen Gebieten
der sozialen Arbeit und der Jugendhilfe.

Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe.

Forderung ehrenamtlicher Mitarbeit.

Mitwirkung an Aufgaben der 6ffentlichen Sozial-, Jugend- und Gesundheitshilfe.
Forderung des Ortsjugendwerks der Arbeiterwohlfahrt.

Verwirklichung der Satzungszwecke durch die Unterhaltung eines Seniorenclubs

und der Einrichtung Mittagsbetreuung an der Schule.

Sicherung der Steuerbegiinstigung

1.

Der Ortsverein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnditzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Er ist selbstlos titig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann er sich auch anderer Rechtsformen bedienen.

Mittel des Ortsvereines diirfen nur fiir die satzungsmaéfiigen Zwecke
verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten - abgesehen von etwaigen fiir die Erfiillung ihrer
satzungsmafligen Aufgaben bestimmten Zuschiissen - keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins. Das gleiche gilt bei ihrem Ausscheiden und bei
Auflosung oder Aufhebung des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Korperschaft fremd
sind, oder durch unverhiltnismaBig hohe Vergiitungen begtinstigt werden.



§ 4 Mitgliedschaft
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1.

Mitglied der Arbeiterwohlfahrt kann werden, wer sich zu den im Verbandsstatut der
Arbeiterwohlfahrt niedergelegten Grundséitzen bekennt. Die personliche Mitglied-
schaft kann nur im Ortsverein erworben werden.

Uber die Aufnahme als Mitglied entscheidet der Vorstand.

Gegen die Ablehnung ist Einspruch beim Vorstand der tibergeordneten Verbands-
gliederung zuldssig. Vor dessen endgiiltiger Entscheidung ist der Vorstand zu
horen, der die Ablehnung der Aufnahme beschlossen hat.

Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen gemafs den Beschliissen der Bundes-
konferenz verpflichtet.

Ein Mitglied kann seinen Austritt aus der Arbeiterwohlfahrt zum Ende des Kalender-
jahres durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand bewirken.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder von einzelnen oder allen Mitgliedsschafts-
rechten suspendiert werden, wenn es einen groben Verstof3 gegen das Verbands-
statut oder die Satzungen der Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten
das Ansehen der Arbeiterwohlfahrt schadigt, bzw. geschaddigt oder sich einer
ehrlosen Handlung schuldig gemacht hat.

Der Ausschluf8 und die Suspendierung sind unter entsprechender Anwendung des
Ordnungsverfahrens der Arbeiterwohlfahrt durchzufiihren.

Das Ordnungsrecht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der Arbeiterwohlfahrt
zustdndigen Verbandsgremien tibertragen und als verbindlich anerkannt. Insofern
verzichtet der Ortsverein auf die Durchfiihrung eines eigenen Ordnungsverfahrens.

Im Falle eines Riickstandes von mehr als einem Jahresbeitrag kann der
Vorstand nach schriftlicher Mahnung das Mitglied ausschliefien.

Als korporative Mitglieder konnen sich dem Ortsverein Vereinigungen mit sozialen
Aufgaben anschlieflen, deren Tétigkeit sich auf Ortsebene erstreckt. Sie tiben
ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied ihrer Vereinigung aus.

Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Vorstand im Ein-
vernehmen mit dem Kreisvorstand. Der Bezirksvorstand ist zu unterrichten. Es ist
eine schriftliche Korporationsvereinbarung abzuschlielen.

Die Mitgliedschaft der korporativen Vereinigungen kann von beiden Seiten
unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten gekiindigt werden.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage der korporativen Vereinigungen richtet sich
nach besonderer Vereinbarung.

Die Mitgliedschaft des korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege ist ausgeschlossen.

Organe

Organe des Ortsvereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

¢) der erweiterte Vorstand
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Mitgliederversammlung

. Mitgliederversammlungen sind in angemessenen Abstinden, mindestens jedoch

einmal im Jahr, durch den Vorstand einzuberufen.

. Die Einberufung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung mindestens zwei Wochen

vorher durch Bekanntgabe im Mitteilungsblatt der Gemeinde Gerbrunn "Der Kleine
Anzeiger". Die Mitgliederversammlung ist beschluffdhig, wenn ordentlich zu
ihr geladen wurde.

. Die Mitgliederversammlung nimmt den Jahres- und Priifungsbericht entgegen und

beschlief3t tiber die Entlastung (Jahreshauptversammlung).

. Die Mitgliederversammlung wahlt alle vier Jahre den erweiterten Vorstand und

zwei Revisoren, die nicht dem Vorstand angehoren.

5. Sie wihlt die Delegierten zur Kreiskonferenz.
6. Mandatstrager der Arbeiterwohlfahrt miissen Mitglieder der Arbeiterwohlfahrt sein.

7. Der Vorstand hat eine aulerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen,

wenn dies der erweiterte Vorstand durch einfachen Mehrheitsbeschlufl oder wenn
10 % der Mitglieder oder der Vorstand einer iibergeordneten Verbandsgliederung
dies verlangt.

. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefafit. Die

Beschliisse werden protokolliert. Die Protokolle sind vom/von der Vorsitzenden und
vom/von der Schriftfithrer/in zu zeichnen.

. Forderer konnen als Gaste der Mitgliederversammlung eingeladen werden.

Vorstand

. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind die/der Vorsitzende und bis zu zwei

Stellvertreter. Je zwei sind gemeinsam vertretungsberechtigt. Ist nur ein Vorstand
vorhanden, ist dieser allein vertretungsberechtigt. Der Vorstand tragt die
Verantwortung fiir die Wahrnehmung der Aufgaben des Ortsvereins.

Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die die Aufteilung der
Vorstandsarbeit regelt. Diese Geschiftsordnung ergénzt die Satzung und legt
fest, wie Vorgénge behandelt werden, die in der Satzung nicht ndher beschrieben
sind. Die Geschiftsordnung ist der Mitgliederversammlung zur Kenntnis zu
geben und kann durch Beschluf$ ergidnzt und /oder gedndert werden.

. Die Geschifte des Ortsvereins fiihrt der erweiterte Vorstand. Er setzt sich

zusammen aus:

der/dem Vorsitzenden,

zwei gleichberechtigten Stellvertreter /innen,

der Kassiererin/dem Kassierer,

der Schriftfithrerin/dem Schriftfiithrer und
mindestens zwei Beisitzerinnen /Beisitzer,

ein Vertreter des Ortsjugendwerkes - ohne Wahl -

. Der erweiterte Vorstand wird von der Jahreshauptversammlung in geheimer Wahl

mit einfacher Mehrheit fiir die Dauer von vier Jahren gewéhlt. Er bleibt jeweils bis zur
Neuwahl im Amt. Scheidet zwischen zwei Mitgliederversammlungen ein Vorstands-
mitglied aus, so ist in der ndchsten Versammlung eine Ergdnzungswahl
durchzufiihren.

. Die Vorstandssitzungen werden von der/dem Vorstandsvorsitzenden oder
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einem Stellvertreter nach Bedarf, jedoch mindestens viermal jéhrlich, anberaumt.
Sie/er beruft dazu die Vorstandsmitglieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung
mit einer Frist von sieben Tagen ein.

Er ist beschlufifihig, wenn mindestens die Hilfte der Vorstandsmitglieder anwesend
ist. BeschluSunfahigkeit ist auf Antrag festzustellen. Beschliisse mit einfacher
Stimmenmehrheit gefafit.

. Der erweiterte Vorstand kann Fachausschiisse und einzelne Sachverstindige mit

Sonderaufgaben betrauen.

. Der erweiterte Vorstand benennt einen Vertreter, der an den Sitzungen des

Ortsjugendwerks beratend teilnimmt. Er nimmt auch den einmal jahrlich zu
erstattenden Bericht des Ortsjugendwerksvorstandes entgegen.

. An den Sitzungen des erweiterten Vorstandes nimmt ein vom Ortsjugendwerk-

vorstand benanntes volljahriges Mitglied stimmberechtigt teil.

. Der Ortsvereinsvorstand hat dem Vorstand der tibergeordneten Verbandsgliederung

tiber seine Téatigkeiten einmal jahrlich zu berichten.

Finanzierung
Die Einnahmen setzen sich zusammen aus

a) Mitgliederbeitragen,

b) Erlosen aus Veranstaltungen,

c) Spenden.

d) Zuwendungen aus 6ffentlichen Mitteln
e) zweckgebundenen Zuschiissen

Die Bestimmungen der Finanz- und Revisionsordnung im Rahmen des Verbands-
statuts der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils giiltigen Fassung und die vom
Bundesausschuf$ beschlossenen Ausfiithrungsbestimmungen sind anzuwenden.

Alle Ausgaben und Einnahmen sind zu belegen und werden von den Revisoren
mindestens einmal jahrlich gepriift.

Verbandsstatut

Das auf der Bundeskonferenz jeweils beschlossene Verbandsstatut der
Arbeiterwohlfahrt ist Bestandteil dieser Satzung.

§ 10 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

1. Der Ortsverein erkennt das Recht der Aufsicht und Priifung durch die
iibergeordneten Verbandsgliederungen an.

2. Der Kreisvorstand oder seine Beauftragten konnen jeder Zeit zu Priifungszwecken
Einsicht in alle Geschiftsvorgiange des Ortsvereins nehmen. Biicher und Akten
sind vorzulegen, sowie jede Aufklarung und jeder Nachweis zu geben.

3. Rechtsgeschifte, die die finanzielle Leistungsfahigkeit und Leistungskraft des
Ortsvereins tibersteigen, bediirfen der vorherigen Zustimmung des Kreis-
vorstandes.

4. Dem Ortsverein obliegt die Aufsicht und Priifung des Ortsjugendwerkes
im Rahmen des Verbandsstatuts Die Priifung hat jahrlich im Hinblick
darauf stattzufinden, daf die tatsdchliche Geschiftsfithrung dem
Satzungszweck entspricht.



§ 11 Satzungsinderung und Auflésung

Satzungsdnderungen konnen nur mit einer Dreiviertel-Mehrheit der erschienenen
Mitglieder beschlossen werden, wenn in der Tagesordnung darauf hingewiesen
wurde. Jede Satzungsdnderung bedarf der Zustimmung des Kreisverbandes.

Zu einem Beschluf3 tiber die Auflésung des Ortsvereins oder den Austritt aus dem
Kreisverband ist eine Mehrheit von Dreiviertel aller Mitglieder erforderlich.

Bei Ausschluf oder Austritt aus dem Kreisverband ist der Ortsverein aufgelGst.

Er verliert das Recht, den Namen Arbeiterwohlfahrt zu fiithren. Ein etwa

neu gewdhlter Name muf§ sich von dem bisherigen Namen deutlich unterscheiden.
Er darf nicht in einem blolen Zusatz zu dem bisherigen Namen bestehen.
Entsprechendes gilt auch fiir Kurzbezeichnungen.

4. Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsvermogen.

5. Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
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Zwecks fdllt das nach Erledigung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen
des Vereins an den Kreisverband der Arbeiterwohlfahrt Wiirzburg-Land e.V., der
es unmittelbar und ausschlieflich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Geschiftsjahr
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Diese Satzung tritt mit dem Tage ihrer Beschlufifassung in Kraft.

Diese Satzung wurde von der Jahreshauptversammlung am 20. Mérz 1999
beschlossen.



